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COMPETENCES

Gestion des comptes annuels en FR Gaap et
IFRS

Implémentation d'ERP (SAP S4/HANA, SAGE
X3, AS400)

Cléture et consolidation, reconstitution de
comptabilité

Déclarations fiscales, relations avec
I'administration fiscale, commissaires aux
comptes et experts comptables

Définition et mise en place de politique de
recouvrement, réglement des contentieux
Gestion et optimisation de la trésorerie
Changement et Optimisation des process
Maitrise des outils informatiques et bureautique
SAP S4/HANA, SAP ECC, SAGE X3, SAGE
1000, AS400, Word, Excel, power query,
ETAFI,,Cegid

Gestion des Intercos

Esprit d'analyse

Encadrement des employés

Analyse des codts et du budget

Travail en équipe

Adaptabilité Office 365

LANGUES
Anglais

Intermédiaire

Portugais

Langue matemelle

FORMATIONS

Veilles Fiscales et Comptables continues
09/2023 - En cours Anglais

04/2023 - POWER QUERY

10/2022 - Excel avancé

3éme DEGRE DE COMPTABILITE

BEP et CAP : COMPTABILITE

MARIA
DIRECTRICE FINANCIERE

EXPERIENCE
RESPONSABLE COMPTABLE 05/2019 - Actuel

I  Paris - 11 Sociétés, 170 pers, CA 57m€

e Garant de la fiabilité des comptes de l'entreprise et I'établissement des documents
financiers et comptables en conformité avec la 1égislation (Liasse, tenue de la
comptabilité, 'ensemble des déclarations fiscales)

e Mise en place des procédures de facturation

Déclarations Fiscales (TVA, CVAE, CET, Liasses fiscales, IS, Taxe de

stationnement et bureau)

Production des comptes trimestriels et annuels en Fr Gaap et IFRS

Participation au budget et forecast

Participation a la migration du SAP S4 HANA

Améliorations des process (comptabilité générale, auxiliaires et fiscal)

Analyse et Reporting des Intercos

Management d'une équipe de 6 personnes

RESPONSABLE ADMINISTRATIF ET FINANCIER 05/2018 - 02/2019

I ECQUEVILLY — 7 sociétés, 30 pers, CA 13m€

e Garant de la fiabilité des comptes de l'entreprise et I'établissement des documents
financiers et comptables en conformité avec la 1égislation (liasse, tenue de la
comptabilité, déclarations fiscales)

e Gestion du dossier RH (Contrat, DUE, variable de paie)

e Gestion des tarifs achats et ventes Gestion de tous les dossiers administratifs (flottes
véhicules, contrat des frais généraux)

e Management de 3 personnes

Responsable Comptable 04/2016 - 05/2018
- Colombes — 1 société, 70 pers, CA 25m€

e Garant de la fiabilité des comptes de l'entreprise et I'établissement des documents
financiers et comptables en conformité avec la 1égislation (liasse, tenue de la
comptabilité, déclarations fiscales)

e Amélioration/optimisation du reporting par la mise en place des procédures

e Mise en place des procédures de gestion et des indicateurs nécessaires au suivi des
activités et au reporting a la direction

DIRECTEUR ADMINISTRATIF ET FINANCIER, Adjoint 05/2015 - 03/2016
I - Colombes — 8 sociétés, 300 pers, CA 35m€

e Analyser et diffuser les informations financiéres (trésorerie, liasse, reporting) auprés
du dirigeant

e Production des comptes semestriels, annuels et reporting mensuel

e Prendre en charge les relations externes (banques, commissaires aux comptes),
internes (fournisseurs, clients)

e Gérer la trésorerie, Déclarations sociales et fiscales

e Management d'une équipe de 6 pers (formation de I'équipe, recrutement)

RESPONSABLE COMPTABLE 01/2010 - 05/2015

I Clichy — 6 sociétés, 62 pers, CA 63m€

Production des comptes semestriels et annuels, société cotée en bourse sur Alternext
Reporting mensuel

Mise en place de 'ERP SAGE X3

Mise en place des procédures de gestion (IFRS et Fr Gaap) et des indicateurs
nécessaires au suivi des activités et reporting a la direction

Elaborer la consolidation des comptes aux normes IFRS et Fr Gaap

e Prendre en charge les relations externes, internes (clients franchisés, CAC, Banque)
e Management d'une équipe de 5 personnes

CHEF COMPTABLE 01/1997 - 01/2010

Nanterre — 1 société, 65 pers, CA 23m€

Etablissements des comptes mensuels a J+2 et annuels

e Prendre en charge les relations externes, internes et externes

e Analyser et diffuser les informations financiéres auprés du DAF, du dirigeant et de la
société Meére

e Management d'une équipe de 3 personnes (comptabilité fournisseurs, recouvrement,
comptabilité clients
Responsable Lean pour la partie finance (optimisation des process, simplification






