Expériences Professionnelles

2020 a 10/2023 RESPONSABLE PROJETS COMPTABILITE - CONTROLE DE GESTION - CONSOLIDATION

9 4 9

HEEEEEEEEEEEEEE  Cosmétiques/Parfums (rachat

Mise en ceuvre des fusions et import des sociétés du groupe racheté sur SAGE X3.

Mise en place de I’outil Viareport pour les paliers de consolidation NATIVE et IMPALA et les outils gestion IFRS 16.
Formation des consolideurs de filiales et support pour toutes les spécificités locales (Stock — Impéts...)

Travaux de cl6ture mensuelle : responsable de la partie marge, dépréciation et variation des stocks — contréle et suivi des
CAPEX — contrdle de cohérence du TFT mensuel

Travaux de cl6ture annuelle : Réconciliation des états de consolidation VIAREPORT et de I’ERP SAGE (cohérence des

EBITDA, TFT, suivi des reports déficitaires et imp6ts des BU) Révision avec les CAC des comptes consolidés.

2010 4 2020 RESPONSABLE DE PROJETS RATTACHEE AU PRESIDENT ET DIRECTION GENERALE

I Cosmétiques/Parfums — 2 unités de production — CA 244ME€ - effectif 1013 — 20 filiales

Management de I’équipe contréle de gestion France (3 personnes)

Etablissement des synthéses par BU — Analyse mensuelle de la consolidation

Mise en place de I’outil de reporting TALENTIA/CPM

Déploiement ERP comptable dans les filiales européennes

Chef de projet : Procédures des engagements de dépenses et des plafonds d’autorisation par BU
Chef de projet : migration de MAPICS vers MINOSGP en gestion industrielle, Parfums CARON
Validation et signataire de toutes les dettes fournisseurs frangaises OPEX/CAPEX : 6M€/mois
Suivis analytiques des investissements des unités de production et des opérations de Repack
Mise en place et suivi des nouvelles procédures : Car Policy — Notes de frais - Self Booking —

Audit de la performance : stocks et provisions - flotte automobile — frais de déplacements - recouvrement créances

2006 & 2009 RESPONSABLE ADMINISTRATIF ET FINANCIER

&

&

&

I ot > [ 2 ¢ retail (cosmetics ~watches -

leather and other luxury items) — CA 35M¢€ — effectif 130
Management de I’équipe comptable, RH, ADV soit 7 personnes

Production des comptes sociaux - Déclarations fiscales et comptables — gestion contrdle fiscal
Produire pour sa filiale francaise aux normes IFRS le reporting mensuel sur | |

Instructions des dossiers juridiques et contentieux exemple : tribunal administratif ouverture des dimanches



< Audit des services partagés chez MARIONNAUD dont : cash pooling, comptabilité générale, matching invoice

& Business Plan a CT & LT : (DCF — Equity value)
& Qptions stratégiques P/L et liquidation

1996 a 2005 RESPONSABLE DU CONTROLE DE GESTION ET CHEF DE PROJET
I Cosmétiques/Parfums — 2 unités de production — CA 143 M€ — effectif 560 — 12 filiales

Encadrement de 2 contr6leurs de gestion

< Animation du processus budgétaire des sociétés francaises et de la masse salariale groupe
@ Qrganisation et intégration des sociétés acquises aux normes du groupe
@ Chef de projet : mise en place de I’'ERP comptable IRIS FINANCE dans les sociétés frangaises

& Mise en place du suivi des prix de revient industriels - des articles promotionnels

& Mise en place de la fonction contréle de gestion : tableaux de bord — reporting mensuel

Précédemment RESPONSABLE ADMINISTRATIF ET FINANCIER

I - - | unité de production - CA 29 M€ — effectif 90

Management de 1’équipe comptable de 5 personnes

ADJOINTE a la DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIERE

GROUPE O.H.F. (Omnium Homéopathique de France) — CA 122 M€ — effectif 600
Rattachée au secteur Santé-Beauté dont les filiales ||| | QBNEB- REFLETS DE PARIS
Management des équipes comptables de 7 personnes

Langues et informatique Formations
Anglais courant D.E.C.F. 3 UV en 1989 université de SCEAUX
Sage X3 & Sage XRT SAGE : Perfectionnement aux comptes consolidés

VIAREPORT consolidation & Lease / CITRIX
TALENTIA // CPM
Power Bl

Suite office Microsoft

Centres d’intéréts Promouvoir le coaching sportif dans I’entreprise -Organisatrice du Challenge Entreprise La

Parisienne : 5 éditions





