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EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Juillet 2025 a Mars 2026

Responsable Administratif & Comptable mission d’intérim de transition

- Chargé de résorber le retard en comptabilité, rapprochement bancaire et cession
d’'immobilisations. Montage liasse reporting Budget 2026 et analyse des écarts entre Réel
2025 et Budget 2025. Montage du Bilan 2025 et reporting auprés du Siege Parisien.

2009 a Mars 2025

SNB : Responsable Administratif & Comptable

(Béton Prét a ’TEmploi BPE et Matériaux de construction - CA : 60ME€ - 160 pers)

- Responsable comptable du reporting mensuel des sociétés du groupe SFB (15 sociétés),
analyse et commentaires des situations analytiques par centrales.

- Etablissement des bilans en collaboration avec I'expert-comptable et relations permanentes
avec les auditeurs internes, commissaires aux comptes et interlocuteur pour contrdles fiscaux.
- Centralisation des données financiéres pour les services juridiques et établissement
tableaux pour la Consolidation

- Participation aux CoDir et chef de file pour orienter les filiales aux procédures du groupe

- Veille fiscale ensemble des taxes et Télédéclarations.

- Management 9 personnes avec I'aide de deux adjoints

2001 - 2009
|

Contréleur Financier chargé du reporting 11 sociétés

(CA 90ME - 450 pers)

- Produire le reporting mensuel normes U.K. Gaap J+8, analyse des résultats par centres de
profit (bureaux régionaux)

- Animation équipe de 9 personnes et formation aux outils

- Optimiser les outils informatiques et veiller aux interfaces permettant 'automatisation des
données chiffrées

- Gestion quotidienne de la trésorerie

- Responsable juridique des sociétés du groupe

1995 - 2001

Responsable Comptable I,
(CA 380 M€, 70 implantations France, 6 en Europe, 2300 pers.)

- Etablir les arrétés comptables et les retraitements normes u.k.gaap (crédit-bail)

- Animer une équipe de 6 personnes, et vérifier la bonne remontée des écritures des sites
décentralisés, en établissant les liasses fiscales et documents financiers pour les 10 sociétés :
bilans, compte de résultats, annexes, tva, crédits d’impbts, calcul de la participation,
déclarations sociales, et tableaux de financement.

- Garantir le montage et de la validité de l'Intégration Fiscale pour 35 sociétés, revoir les
résultats fiscaux et assister et conseiller auprés de chefs comptables décentralisés.

- Représenter le Groupe auprés de I’Administration Fiscale au cours des contréles fiscaux et
optimiser les taxes professionnelles et fonciéres. (Gains d'impéts réalisés :1,8 M€ en 98, 1,2 M€ en
99 et 1 M€ en 2000)

Novembre 1994 a avril 1995 (CDD)
Responsable des comptabilités IEEG_——

- Animer une équipe de 5 personnes (30 comptabilités) et produire I'intégration fiscale.

- Etablir les prévisions financieres, analyser les écarts entre réalisé et révision budgétaire.
Utilisation des instruments financiers swaps, floors, et spot, pour financer le rachat ou la
fusion.
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LANGUE

Anglais
professionnel

Contacts
hebdomadaires
téléphoniques avec
interlocuteur a
Londres

INFORMATIQUE

Windows 10 sur
serveur réseau NT

Excel, Word
PowerPoint,
TeamViewer

ERP : DIVALTO,
ARCOLE Compta,
ADONIX, SAGE
Compta 100,
NAVISION, SAP,
ETAFI Decisiv

CENTRES
D’INTERET

Guitare, bricolage,
VTT, randonnée
pédestre

Novembre 1990 a juillet 1994

Chef de département comptable - Serete Jacobs Engineering Constructions, Ingénierie
(BTP, CA 50 M€, 310 pers.)

- Encadrement de 7 personnes pour assurer la comptabilité générale, clients et auxiliaire.

- Responsable du passage d'un arrété annuel a des arrétés trimestriels et des comptes
sociaux.

- Mise en route d'un nouveau systeéme de validation des en-cours et des travaux par affaires
- Participe a ma mise en place d’'un nouveau logiciel de paye avec déversement des salaires
en comptabilité et préparation du calcul des charges mensuelles.

- Optimisation des actions de recouvrement et de mise en place des lignes de Dailly.

- Gérer la trésorerie en FF et en devises par établissement, et la mise en place d'une
prévision.

Juillet 1988 a octobre 1990

Chef comptable - SMT Technologies, Groupe SMT Goupil
(CA 40M€, 250 pers.)

- Prise en main d’une équipe de 5 personnes chargée des compta. générales, auxiliaires et
analytiques.

- Réalisation du reporting mensuel et I'établissement du bilan consolidé.

- Vérification et contréle des rapprochements inter-sociétés des filiales étrangeéres.

Février 1987 a juin 1988

Chef de Groupe Comptabilité Générale - VALEO div. Electronique
(CA 100 M€, 1500 pers.)

- Encadrement de 4 personnes qui assurent la comptabilité, le reporting mensuel, et la
trésorerie

- Validation des stocks, des en-cours de fabrication et de la dépréciation a incorporer dans les
arrétés comptables UK GAAP, en accord avec les personnes de la production.

- Création d’un service comptable en Auvergne, a la suite d’'une décentralisation sur les
usines.

Décembre 1983 a janvier 1987

Collaborateur Confirmé - ECEP/FIDUCIAL, Audit et Expertise comptable
(160 collaborateurs)

- Vérification et certification de comptabilités P.M.E., élaboration du rapport de synthése,
- Missions d'audit pour le Cabinet anglo-saxon GUERARD DELBOR & Vallas Cie.
- 1500 comptes clients régularisés chez AIR FRANCE.



