Laurent @@ Comptable-Assistant

COMPETENCES

Spécifigues :

Comptabiliser les différents éléments comptables

Etablir les rapprochements bancaires et le suivi de la trésorerie
Comptabilisation et préparation des déclarations de TVA
Controler, justifier et rectifier les comptes

Analyser les bulletins de salaire et gestion administrative
Correspondre avec Outlook et stocker de données

Diverses :

Accueil téléphonigue et physigue, mise en attente et transfert d’appel
Traiter, Classer et Archiver dossiers RH et courrier

Gestion de planning, Orienter et Renseigner

Prise de rendez-vous

Facturation

Utilisation de Word, Excel, Power Point, Ciel et Quadratus

Saisie informatique, Relances, Réclamations

FORMATIONS

2017 Formation Comptable - Assistant (CCP* Niveau IV)
a 2019  Programmation logistique et Réalisation de travaux
d’inventaire (DFPS**)

2012 Formation de Gestionnaire de Paie (AFPA St Jérbme)
2010 AFGSU, premiers secours Niveau 2 (IFSI*** Ste Marguerite)
2002 DAEU A (Opt°® Mathématiques), (Faculté de St Charles)

* CCP : Certificat de Compétences Professionnelles
** DFPS : Degré de Formation Professionnelle Spécifique
** |ESI : Institut de Formation en Soins Infirmiers

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

2022 Assistant administratif et comptable ([ N)

Aide comptable ()
2021 Aide comptable (Jg)

2020 Chargé de Mutations Economiques ([
a 2021

2019 Assistant-Comptable et Assistant administratif polyvalent
()

2018 Comptable-Assistant en Cabinet (s
)
Période d’Immersion en Entreprise chez

2010 Aide-soignants CDD, Intérim, vacataires, CDI

a 2013

2000 Manceuvre de chantier, paysagiste, responsable animalier,

a 2010 livreur, employé de rayon

(Employeurs divers)

Contact :

13006 Marseille

@
‘ ®I

Centres d’intéréts :

Sport en salle et en plein air,
photographie, arts divers sont mes
loisirs favoris.

J'ai également quelques bases
d’anglais écrit et parlé et des notions
d’espagnol.

Atouts :

Rigoureux, ponctuel, sérieux,
polyvalent, organisé et sens du
travail en équipe.

Situation :
44 ans, célibataire,
sans enfant.

Permis A et B et véhicule.

Reconnaissance Qualité de
Travailleur Handicapé

(Apte au travail en milieu ordinaire).






