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COMPTABLE - GESTIONNAIRE PAIE

GESTION PAIE

Contrat et Droit du travail, Arréts, Accident, Rupture Conventionnelle. ..

Bulletin de salaire, Gestion des congés, Saisie salaire, Solde tout compte. ..

Déclarations sociales (DSN, MUTUELLE, PREVOYANCE, RETRAITE, EGALITE HOMMES FEMMES,
BILAN SOCIAL...)

Administration du personnel (ENTRETIENS, INTERIMAIRES, ...)

COMPTABILITE
Générale
Gestion Analytique, répartition des cotits de revient...
Gestion des Immobilisations, Cessions, Dotations. ..
Gestion des Stocks (inventaire, variation, dépréciation...)
Gestions des provisions, investissements, entretiens. ..
Consolidation et Rapprochement Comptes Intra-groupe

Déclarations (TVA, DEB, CO2, CFE, CVAE, IS, TVS, DADS...)
Reporting mensuel (compte de résultat), budget, bilan — liasse fiscale

Auxiliaire

Gestion Clients — Fournisseurs (saisies, réeglements, relances, litiges, douteux,
déclarations créances...)
Gestion Trésorerie (état de rapprochement, prévisions budgétaires, caisse, ...)
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2024 I - 67 000 STRASBOURG — Comptable Unique

2022 — 2024 _— 67 000 STRASBOURG — Comptable Unique — Ressources Humaines

2017 -2020 M Holding Financiére) — 67720 HOERDT
Responsable Comptable — Ressources Humaines

2015-2016 N - 5120 MOLSHEIM - Controlling Financial
_- 67000 ENTZHEIM - Comptabilité Auxiliaire

2001 -2014 |G- 7000 sTRASBOURG - Responsable Comptabilité Générale

1999 — 2000 N 7/o/ding Financiére) - 67 000 STRASBOURG - Comptable Unique

1996 — 1998 |GG 57000 STRASBOURG - Responsable Comptable

IRFA Gestion de la Paie - Strasbourg (67)

2014 Anglais Professionnel - Strasbourg (67)

1994 BTS Comptabilité Gestion des Entreprises — Lycée Charles Hermite — Dieuze (57)
1992 BAC Pro Comptabilité Gestion Administrative — Lycée Ste Marie - Sarrebourg (57)
1989 BEP CAP Comptabilité Services Informatiques — Lycée Charles Hermite — Dieuze (57)






