CONSULTANT

CONTROLE DE GESTION ET M&A

Ayant toujours fait preuve d’une forte capacité d’adaptation,
d'un bon esprit d'équipe et de dynamisme durant mon parcours
professionnel, mon leitmotiv reste I'amélioration des
performances de |I'entreprise.
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» Mise en place et intégration des filiales [Jilf au Maroc et en Tunisie

¢ Mandats de vente - Levées de fonds - Recherche de nouveaux partenaires m _
financiers
¢ Fusion et acquisition, Joint-venture en croissance externe COMPETENCES
e Evaluation, diagnostique et cession d'entreprises et biens immobiliers INFORMATI QLJ ES

o Elaboration de Pitch Deck, Business Plan, Mémorandum et Teaser
e GCestion de data rooms électroniques, prospection, contacts et suivis clients

o Gérer la due diligence comptable relative aux cibles d'acquisition e

PowerPoint, Access)
e Visual Basic

w2004 N Société sous . PowerB

a 02/2021 e CERG - FDC - JDA - CEGID - AZUR -

Contréleur de Gestion Groupe CARAT - ARCOLE - ETAFI HYPERION
. . . MAGCNITUDE - BFC
e Contrdle de gestion - Budget - Analyse des couts - « ERP. 1D. Edwards - SAP - MOVEX

e Mise en place du reporting et des KPls SAGE 500 - ARIS

o Etablissement des budgets et suivi des réalisations

e Intégration d'un nouvel outil de consolidation BFC

o GCestion et optimisation de la trésorerie, des Capex et du BFR

. Slt'ua'lt!on mens'uelle,'analyse Qes variances,

e Prévision de trésorerie, reporting mensuel, tableau de bord

e INntégration et paramétrage d'un nouvel ERP (Movex)

¢ Audit interne, contréle interne,

e Etablissements du Cahier des charges et Pilote pour les logiciels de
recouvrement (Kyriba et FRP)

o Création et Intégration des filiales au Maghreb du sein du groupe 2015 Méthode d'évaluation et diagnostique

o Intégration des sociétés acquises dans le reporting groupe d’entreprises

2017 Pratique des fusions-acquisitions et OPA
internationales

2000 Management et Gestion de Crise

—-‘ Groupe 1996 Programmation informatique Paris VI

a 07/2004
Responsable comptable - Controleur de gestion 1992 DECF - CNAM Intec Paris

o Responsable du service comptable : Equipe de 5 a 8 personnes

o Etablissement des déclarations sociales et fiscales DIVERS
o Situation mensuelle, bilan et liasses fiscales

o Cestion et prévision de trésorerie, controle de gestion, budgets

e Reporting mensuel - normes US GAAP Francais : langue maternelle
o GCestion et optimisation de la trésorerie, des Capex et du BFR Arabe : Courant
o Développement et intégration d'un nouvel ERP J.D. Edwards Anglais : Professionnel
Espagnol : Notion
07/1998
? Chef Comptable flotte (Equipe de 8 personnes) Lecture, informatique, voyages, natation,

randonnées, Volley-ball

04/1995 filial , o )
2 05/1998 _ tha e_ Membre de I'associations PAT défense des

Responsable comptable (Equipe de 4 personnes) animaux.
Membre de 'association HELP ME soutien aux
011993 ” enfants défavorisés
a 03/1995 Responsable Financier (Equipe de 5 personnes)
Nationalité Francaise
07/1989
a 06/1992

Chef Comptable (Equipe de 3 personnes)


http://linkedin.com/in/mourad-lakech-1b132610



