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Fort d'un parcours professionnel riche et
diversifié, je souhaite mettre mon
expertise sur toute la fonction finance au
profit d'un nouveau projet structurant et
ambitieux.

BRUNO I

DIRECTEUR COMPTABLE ADMINISTRATIF &
FINANCIER

COMPETENCES

Comptabilité
Trésorerie
Consolidation
Fiscalité

Contréle de Gestion
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PARCOURS PROFESSIONNEL

Responsable administratif et financier | NG Agence
Marketing Digital) - Aix en Provence, France - CDI

04/2022 - 02/2024

Management d'une équipe de 4 personnes.
Supervision de la trésorerie.

Tenue de la fiscalité courante.

Traitement comptable des fusions.
Etablissement comptes semestriels & annuels.
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Directeur comptable [ NN I - NARBONNE, France -

CDI
06/2020 - 03/2022

Management d'équipes sur sites distincts (12 pers).

Participation & la due diligence liée au rachat du groupe.

Optimisation du process d'arrété mensuel (passage a J+5).
Etablissement des comptes sociaux et consolidés (périmétre France &
étranger).

¢ Intégration fiscale.
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Directeur adjoint finances & comptabilité || N Grande
Distribution) - LIBREVILLE - GABON - CDI
01/2017 - 05/2020

¢ Encadrement d'une équipe de 30 comptables pour une entreprise
réalisant un CA de 250 M€ et employant 1200 personnes.

* Gestion de la fiscalité locale, établissement des comptes semestriels et
annuels aux normes OHADA.

* Mise en place d'un nouveau progiciel comptable et d'un reporting
orienté « métier », améliorant I'efficacité et la pertinence des
informations financiéres.

Responsable administratif et comptable Groupe || IIEGTNGE
(Fruits & Légumes) - AUBAGNE - CDI

01/2013 - 12/2016

Management d'une équipe de 12 personnes.

Creéation d'un département Crédit Management.
Supervision des comptabilités des filiales étrangéres.
Pilotage des situations mensuelles.

Etablissement des comptes annuels et comptes consolidés.
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Responsable Adm & Comptable Filiales [N Froduction
Agricole) - Abidjan - Céte D'lvoire - CDI
09/2011 - 12/2012

Encadrement des équipes administratives locales.
Supervision des clétures.

Edition du reporting a destination du siége.

Gestion de la trésorerie (prévisions et suivi quotidien).
Supervision de la paie.

Gestion des dossiers fiscaux.
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chef Comptable | - A UBAGNE - CDI

01/2003 - 08/2011

+ Etablissement des marges commerciales déclinées par métier.

* Elaboration et supervision des clétures comptables mensuelles et
annuelles.

* Supervision et préparation des déclarations fiscales (TVA, DEB, CVAE,
TVS...).

Adjoint Au Chef Comptable || N ]JEEEE- ~UBAGNE - cDI

01/1999 - 12/2002

Contréleur De Gestion _— Marseille - CDI

01/1997 - 12/1998

* Responsable du reporting mensuel (deux collaborateurs), déclinaison
des résultats par « business unit », famille de produits, activités
commerciales.

Chef De Groupe Comptabilité Générale_—

MARSEILLE
01/1990 - 12/1996

* Encadrement d'une équipe de trois collaborateurs, établissement des
situations mensuelles et cléture fiscale annuelle sous I'autorité du Chef
Comptable.

Collaborateur Comptable || ] - VARSEILLE
09/1987 - 12/1989

* Tenue d'un portefeuille axé sur les TPE et professions libérales.
FORMATION

D.E.C.F. : COMPTABILITE FINANCES
Candidat Libre - MARSEILLE, 01/1996

B.T.S. Compta Gestion : COMPTABILITE GESTION
Ecole GROS - Marseille, 06/1987

LANGUES

French anglais
I I
Langue maternelle Intermédiaire
italien

Notions

INFORMATIQUE

+ Key user sur la partie finance et comptabilité
* Maitrise des logiciels, Cegid Compta & Conso, Talentia, Navision, Etafi,
Sage Xrt, Pack Office.

CENTRES D'INTERET

* Tennis, Football.
¢ Cuisine.





