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FORMATIONS

Niveau DECF

Université Lyon 3
Manufacture des tabacs
1995-1996

BTS Comptabilité
Lycée Pierre Brossolette Villeurbanne
1993-1995

CENTRE D'INTERET

« Ancien athlete équipe de France
Boxe Frangaise

» Echecs

e Course a pieds

+ Randonnée

e Théatre/Cinéma

e Jeuxde cartes

COMPETENCES QUALITES

Comptabilité/Social/Paie
Fiscalité des entreprises Sens du relationnel
Analyse financiere Capacité d'analyse
Gestion budgétaire e Curieux

Esprit d'équipe

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Comptable N2 (CDI) 01/2023-Aujourd’hui
I C-trc de gestion mutualisé, a Montpellier (34),
secteur médico-social (150 salariés) :

- gestion comptable de 4 structures, Foyer de Muret (13), Foyer de
Rignac (12), les structures du Pdle Gard,

- budget global de 10 million €,

- 8 analytiques.

Comptable Multi-structures (CDI) 03/2017-12/2022

I : /(2s (30), Pole médico-social du Gard :

Sessad, Savs-Samsah, Dispositif Emploi Accompagné, Sessad-Pro.

Responsable comptable (CDI) 09/2008-04/2016
I - Mauguio (34), secteur pétrolier (30
salariés-filiales Cameroun-Gabon), CDI - 08/12 & 04/16.

I s (30), commerce de bois (35
salariés), CDI-12/10 a 04/12.

I : \imes (30), secteur industrie motos (50 salariés - filiale
Espagne), CDI - 09/08 a 11/10.

Exerptise comptable Sénior (CDI) 10/1998-08/2008
I : \imes (30), cabinet d'expertise comptable (7 000 salariés),
gestionnaire de portefeuille Sénior.

Comptable (CDD/CDI) 05/1997-08/1998

[ EINES (30).magasin d'ameublement (15

salariés).

Contréleur de Gestion (CDD) 10/1996-03/1997
aLyon(69), transport-production énergie nucléaire (700

salariés).

Comptable (CDD) 07/1996-09/1996

I S A, a Lyon (69), Nettoyage industriel (500 salariés).





