I CHRISTOPHE

Comptable, Gestionnaire, RH, Formation de Directeur d'Etablissements ESMS,

RQTH

EXPERIENCE COMPETENCES
_, Comptable Comptable.
2023 A AUJOURD'HUI Gestion.
Comptabilité et RH .

P RH.

I Gestionnaire comptable Management.
2022-2023

APAS btp - Action sociale, Services a domicile, Associations - Mission de

FORMATIONS

gestion de comptabilité des centres de santé de I’association

MBA Structures de Santé et

I, Conptable Solidarité Léonard de Vinci

2020-2022 . . o 2
Licence AES Université de

Cabinet d’expertise comptable - Administration, Ressources humaines,
Gestion, Conseil en gestion

Toulouse.

DUT GEA Option finance IUT Le
Assistant expert comptable de clients divers dont EMS

Havre

Il Chargé de Handicap pour RH

2019 LANGUES

AFD - Administration, Ressources humaines, Gestion, Conseil en gestion

Référent de matériel et aide pour les personnes RQTH Anglais, Allemand (semestre
ERASMUS)

Chargé de Mission, association handicap sportif

- Audit organisationnel par un groupe pluridisciplinaire (Directrice
ESMS,Directrice en Communication, Chargée de Développement)

- Plan d'actions suite a l'audit notamment sur le plan des ressources
humaines et sur le suivi qualité des prestations

- Accompagnement au changement de I’organisation- Coordination
humaine des actions-

Propositions de nouvelles formes de financement '"changement de
paradigme”



ICoordinateur général

2014-2016
Création agence intérim sociale 2016
- Diagnostic employabilité de personnel en reconversion en secteur

médico-social, Business Plan proposition d'agence et négociation avec les
agences d’intérim national.

- Fusion de deux établissements, montage juridique, suivi du plan
d'action pour la réorganisation administrative et mise en place des frais
de siege

I Rcsponsable Administratif et Financier
2011-2012

- Préparation des Budgets et des Comptes Administratifs, suivi de
subvention, travail administratif.

- Chargé de la préparation financiere du concert annuel, consolidation
financiere, recherche de financements, dialogue avec les partenaires
institutionnels et privées (Région, Ville de Paris, sponsors privées)

I , Directeur

administratif et technique
2010-2011

- Participation et animation de ’audit interne par rapport aux risques au
travail ( batiments anciens, amiante) et risques psy chosociaux (liés aux
usagers en nombre et typologie), mise a jour du document unique
,participation CHSCT du service (secrétaire admini stratif et assistant de
prévention.

- Réorganisation des plannings suivant nouvelle organisation des ESMS
- Préparation des Budgets et des Comptes Administratifs
- Analyse des services et préconisations

- Gestion administrative et financiére

I 2djoint Directeur Général Adjoint chargé des
Finances et de I’Administration

2007-2010

- Réorganisation comptable et financiére d’établissement médicosociaux,
création base de données et contrdle pour mise en place de la comptabilité
analytique, pour 40 Services

- COPIL sur 1'évaluation interne, pour sa rédaction et son application

- Animation et formation des directeurs sur cette nouvelle méthode
comptable,

- Suivi administratif et financier, management adjoint de 20 personnes





