


Expériences professionnelles

Chef de mission (cadre)

De septembre 2011 à décembre 2013  La Ciotat
Optimiser la gestion d'un portefeuille clients en assurant la répartition efficace des
dossiers, le suivi des encaissements et la facturation précise des missions
supplémentaires.
Diriger et former une équipe de deux collaborateurs, renforçant leurs compétences
opérationnelles et améliorant la performance globale.
Coordonner et préparer les audits URSSAF et fiscaux, assurant conformité et réduction
des risques pour optimiser la conformité réglementaire.
Négocier avec les autorités pour obtenir des aménagements ou des régularisations
avantageuses.
Gérer la négociation et la rédaction de contrats d'honoraires adaptés aux besoins
spécifiques des clients.
Animer des bilans réguliers avec les clients, analysant leur situation financière pour
proposer des stratégies d'optimisation fiscale et patrimoniale.

Employé (assistant)

De décembre 2007 à août 2011  Marseille
Tenue et surveillance de comptabilités
Élaborer et traiter les bulletins de paie et déclarations sociales (charges, DSN), assurant
conformité et précision des données sociales.




