Contact

Profil

Gestion autonome de
dossiers

Connaissances en
droit social et
sociétaire.
Capacité d’adaptation
rapide aux nouveaux
logiciels

o
Management d équipe

Gestion du stress et
des priorités

Formation

Stages en cabinet
Excel, Silae,

Diplomes obtenus
BTS Comptabilité et
Gestion des Organisations
Baccalauréat G2

Isabelle Flamand |INGENGNG

Responsable Comptable

Expériences

Responsable comptable et paie _(7 entités, 9 sites,

140 salariés) depuis fin aott 2022

| Comptabe unique I 7 <

nombreux intérimaires) 2011 a aotit 2022

Comptable unique Maison de retraite ] (46 salariés, plusieurs CDD et
de nombreux vacataires) CDD 2009 a 2011 :

Comptable unique -trois structures spécialisées dans la formation dans
le domaine du tertiaire, aéronautique et BTP (10 salariés, 40 vacataires) 2006 a
2008

Responsable d’exploitation _ (10 salariés)

2002 a 2005
Entreprise familiale]| | | G - 2 1o:i¢s) 1994 2 2001
Responsable d'exploitation et Comptable | N ;s pa:

la société |47 salatiés) 1989 a 1994

Compétences-clés

- Comptabilité générale de I'entreprise, intercos, révision des comptes,
déclarations fiscales, tableaux de bord

- Etablissement des fiches de payes, contrats de travail, documents de fin de
contrat, gestion des congés payés, des arréts de travail, de la formation,
déclarations sociales

- Management d'une équipe de 44 personnes en atelier (Novelmail puis
AKE), de 9 auxiliaires de soins (Ambulances) et de 2 comptables et d'une
apprentie RH (Logsytech Group)

- Mise en place de nouveaux process de gestion, comptabilité et paie (Silae,
dématérialisation)

Autres
Facturation, encaissement, relances clients

Divers

Logiciels spécialisés et outils bureautiques : Cegid Quadra Compta et box,
Sage 100 (Compta, immo, gestcom, direct et moyens de paiement), Silae,
Ciel, Quadratus, Microsoft Office, Isis, Octime, Léo, Tempo Banco Gadm.
Italien courant, espagnol et anglais intermédiaires

Bénévolat (trésoriere dune association)

AFPS, permus B, véhicule






